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Seid alle gegrii3t — ob bekannt, oder
unbekannt, jung oder alt, klein oder
grof!

Friiher hab ich mich gefragt, wie man
wohl dazu kommt, sich selbst im Api-
Briefle betrachten zu dlirfen — jetzt weil3
ichs ©

Bei mir kam's namlich so: Zuerst einmal
musste ich natirlich geboren werden
(wobei — ob ich mir die Frage tatsachlich
schon vor der Geburt gestellt habe, kann
ich nicht mit vollkommener Sicherheit sagen) — das war im schénen April
1982 der Fall. Seither hore ich auf den Namen ,, Tami Schlipphak®. Die
nachsten paar Jahre (iberspringe ich mal dezent, da ich ja nicht das ganze
Heft fillen soll...

Nur eins sei gesagt: Kinder haben mich schon immer begeistert und so
hab ich recht friih damit angefangen bei der Kinderstunde zu helfen und
spater dann Jungschar zu machen. Noch etwas spater habe ich mich
gefragt wie ich meine groBe Liebe zu Kindern und die Berufswahl unter
einen Hut bringen kénnte: Inzwischen darf ich mich staatlich anerkannte
Erzieherin nennen.

Nach der Ausbildung wollte ich gerne meine Liebe zu den Kids und meine
Liebe zu Jesus miteinander verbinden und so begann ich eine Ausbildung

zur Jugendreferentin im Westerwald. Aber: 1. kommt es anders und 2. als
man denkt: aus den geplanten zwei Jahren Schule wurde nur ein 34 Jahr

und dann kam ich zuriick in den Sliden.

Seit 1. Juli diesen Jahres bin ich Praktikantin bei den APIS und versuche
Birgit Schneider in ihren Aufgaben im Bezirk und im Landle so gut es geht
Zu unterstutzen!

Dazu gehdrt fiir mich jetzt auch das Mitwirken im Api-Briefle...

Dass diese Ausgabe wieder viele Anregungen enthalt, die euch
weiterhelfen wiinscht euch eure
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Liebe Api-Briefle Leser,

mit diesem und den nachsten 2 Heften wollen wir euch in ein The-
ma mit hinein nehmen, das es in sich hat: es wird um ,Kinder in
Not" gehen.

Im Kinderarbeitskreis der Apis haben wir uns in diesem Jahr viel Zeit
fir dieses Thema genommen — und sind immer tiefer hinein gekom-
men. Dass es Kinder gibt, die in Not sind — das ist uns wohl allen
kiar. Doch wie tief, Iahmend und kaputt machend diese Not oft ist,
welches Ausmal3 inneres und dulBerliches Leid bei Kinder annehmen
kann, dartiber erschraken wir erneut. Die Note, die solche Kinder ha-
ben sind ld6hmend fir weite Teile ihrer Personlichkeit und ihres Le-
bens.

Grund genug, euch - als Mitarbeiter vor Ort - mit diesem Thema zu
konfrontieren.

e [Laut Statistik sitzen in euren Gruppenstunden Kinder, die se-
xuell missbraucht werden und keiner bekommt davon etwas
mit (Heft 37 beschéftigt sich mit ,,Vertrauen" und Vertrauens-
missbrauch).

e Auch in euren Gruppen wird es Kinder geben, die aus Schei-
dungsfamilien kommen und mit der Trennung der Familie
Schwierigkeiten haben. (Heft 38 nimmt das Thema ,,Vaterbild,
bzw. Trennungs- und Scheidungskinder auf).

Wie — ihr meint, ihr habt zwar ein paar Quertreiber, aber solche ,
schiimmen Félle" gibt es bei euch nicht?

Lasst euch nicht tauschen, sondern macht euch als Team gemein-
sam auf, die Kinder eurer Gruppe zu ,entdecken', sie wahrzuneh-
men! Dieses Heft soll euch Mitarbeitern helfen, mehr tber eure Kids
zu erfahren, euch sensibler in eurer Wahrnehmung zu machen.

Gott helfe und segne euch dabei!



Wie Gott mich wahrnimmt

Dass wir Menschen es nétig haben, wahrgenom-
men zu werden, wird jedem klar, der schon einmal
) erlebt hat, wie das nicht der Fall war. Wer schon
einmal

irgendwo neben dran gestanden hat und keiner
sich um einen gekiimmert hat, wei3, wie weh das
tun kann.

Deshalb steht es auBerhalb jeder Diskussion, dass
es wichtig ist, dass wir die Kinder in unseren Gruppen wahrnehmen. Dass wir ih-
nen Zeit und Liebe schenken. Zeit, die sie immer seltener geschenkt bekommen,
Liebe, die ihnen immer 6fter genommen wird.

Genau das war das Problem von Zachdaus. Nicht nur, dass er klein war — dafiir

konnte er nichts. Nein, sein Problem war, dass er ein schwerer Kerl war. Schwer
fur die anderen. Schwer zu lieben. Weil er flr die Menschen ein rotes Tuch war.
Einer, der durch sein Handeln, sein Abzocken am Zoll von Jericho, den Hass auf
sich zog. Den man nicht gern haben konnte. Den man allzu gern téten wiirde.

Wie oft hatten die Biirger Jerichos Uberlegt, ihn zu téten. Wie oft hatten sie das
Messer in der Tasche und waren kurz davor, zuzustechen.

Das Problem war, dass er unter dem Schutz des romischen Staates
stand. Dass er einen Freibrief zum Betriigen hatte. Er musste einen
Pflichtteil an die Rémer abtreten. Alles, was er darliber hinaus ver-
langte, floss direkt in seine Kasse. Also nichts mit Schwarzgeldkonto.
Zachdus freute das. Er genoss die Macht, die er am Zoll hatte.

Und hielt die Oberen des Ortes auf seiner Seite. Mit rauschenden
Partys, schénen Frauen und reichlich Unterhaltung. Ja, da traf man
sich, wenn Zachdus einlud. Aber spatestens wenn am nachsten Morgen aus der
rauschenden Party ein schmerzender Kater, aus den schénen Frauen eine innere
Leere und der reichlichen Unterhaltung ein erbarmlicher Anblick wurde, fragte
sich Zachaus: Kann es das schon gewesen sein? Natirlich waren die Partys
schon. Natlrlich genoss er das Leben mit vielen Frauen. Natirlich genoss er die
Smalltalks, die er fihrte.

Aber wenn er dann durch Jericho ging, splirte er die hasserfillten Blicke. Oder
die Missachtung, wenn Menschen, die auf seinen Partys waren, ihn nicht mehr
kannten. Dann wurde aus dem groBen Zachaus, der am Zoll die Macht hatte,
der kleine, verunsicherte Mann, der sich nach nichts mehr sehnte, als nach ech-
ter Liebe. Nach einer Person, die ihn auch dann ansah, wenn sich niemand fiir
ihn interessierte. Die ihm aufhalf, wenn er am Boden war. Die ihm in den Arm
T nahm, wenn alle ihn abwiesen.

HeiB war es gewesen an diesem Tag, als die StraBen Jerichos verstopft waren,
als ob die Tour de France Halt machen wiirde. Zachaus hatte gehort, was los
war. Am Zoll bekam man einiges mit. Jesus wiirde Halt machen in Jericho. Nicht
irgendein Superstar, den man nach oben gewahlt hatte, sondern einer, der von
oben herab in diese Welt gekommen war. Einer, der sich fiir die kleinen, die nie-
dergeschlagenen interessierte. Keiner, der die suchte, fiir die sich alle interes-
sierten, sondern die, die niemand interessierte.

Zachaus war auf einen Baum geklettert, weil niemand ihn nach vorne gelassen
hatte. Weil niemand ihn zu Jesus lassen wollte. Einer, der mit den Rémern zu-
sammen arbeitet, der darf nicht zu Jesus. Einer, der gegen die Gebote verstoBt,
den kann man nicht mit Jesus zusammen lassen. Dachten die Menschen und
hatten sich griindlich verspekuliert. ,,Zachadus, steig herab. Heute will ich bei dir
zu Gast sein." Zachdus haute es schier aus den Asten. Unter dem Baum stand
er — Jesus von Nazareth.

Nie wird Zachaus diesen liebevollen Blick in seinen Augen
vergessen. Es kam ihm vor, wie im Traum. Dieser Jesus hatte
ihn unter den vielen anderen Menschen wahrgenommen. Ihn
nicht Uibersehen, wie das die anderen taten. War nicht an
ihm vorbei gegangen, wie er das sonst erlebte. Sondern war
stehen geblieben und wartete auf ihn. Nahm sich Zeit fiir ihn.
Horte ihm zu, lieB ihn reden. Trocknete seine Tranen, als
Zachdus erkannte, was in seinem bisherigen Leben falsch
gelaufen war.

Mich fasziniert diese Geschichte immer wieder aufs Neue. Sie begeistert mich
auch heute noch, obwohl sie ein alter Schinken ist. Ein alter Schinken, den ich
schon seit meiner Kindheit kenne. Aber vielleicht liegt gerade darin das Geheim-
nis eines gut durch geraucherten Schinkens: Dass er seinen Geschmack erst
nach langer Zeit entfaltet.

Mich fasziniert diese Geschichte, weil sie etwas Grundlegendes vom Umgang in
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen beschreibt. Etwas von dem, wie Gott
uns wahrnimmt. An Jesus kénnen wir sehen, was wirklich zéhlt im Umgang mit
anderen Menschen:

1. Jesus sieht Zachaus unter den vielen Menschen:

Wie leicht ist es, jemanden zu (ibersehen. Die Frage, die ich mir als Mitarbeiter
im Reich Gottes immer wieder neu stellen muss, ist, ob ich bereit bin, den ein-
zelnen unter den vielen wahrzunehmen.

2. Jesus nimmt sich Zeit fiir Zachaus:

Er griiBt nicht nur schnell, fihrt nicht nur Smalltalk, sondern nimmt sich



Zeit. Geht mit ihm. Das ist immer wieder die Frage, die ich mir als Mitarbeiter
im Reich Gottes neu stellen muss: Bin ich bereit, Zeit zu investieren flir Men-
schen, die auB3en vor sind?

3. Jesus hort Zachaus zu:

Er lasst ihn erzéhlen. Lernt sein Leben kennen.
Kommt nicht mit ,Du musst!™ oder ,Wie konntest
du nur?" sondern hort einfach nur zu. Wirft ihm
nicht sein Versagen vor, sondern nimmt es wahr -
und vergibt. Als Zachaus erkannt hat, wie sehr er
an seiner eigentlichen Bestimmung, der Gemein-
(U™ schaft mit Gott, vorbei gelebt hat, zieht er daraus
i J Konsequenzen: Zahlt das, was er den Leuten aus
__.._) der Tasche gezogen hat, vielfach zuriick. Die Fra-
ge, die ich mir als Mitarbeiter im Reich Gottes im-
mer wieder neu stellen muss ist, ob ich bereit bin, den Kindern und Jugendli-
chen zuzuhdéren. Thnen nicht vorzuwerfen, was sie alles falsch gemacht haben.
Sondern erzahlen lassen, was Sache bei ihnen ist.

... bist eine obergenigle
Erfindung.

Und dabei kommt dieser Zachdus zum Glauben. Nicht durch eine groBe Predigt
oder einen moralischen Vortrag, sondern durch das Erlebnis einer Begegnung
mit Jesus. Das ist der Auftrag, den wir haben: Den Kindern eine Még-
lichkeit bieten, dem gekreuzigten und auferstandenen Jesus zu be-
gegnen. In vielfdltiger Form. So kann die Geschichte von Zachdaus zur Ge-
schichte unserer Kinder werden. Wenn wir sie wahrnehmen mit den Augen Je-
su, ihnen Zeit schenken und ihnen zuhodren. Ich glaube, diese drei Pole helfen
Kindern, Glauben nicht theoretisch, sondern ganz praktisch, im Alltag zu erle-
ben.

Das ist unsere Aufgabe. Das ist der Auftrag Jesu an uns. Er nimmt uns mit in
die Bewegung. Will dich gebrauchen. Da wo du bist. Ich finde das genial. Das
ist ein Zeichen seiner Liebe an mir: Dass er sein Reich gemeinsam mit mir baut.
Dass ich als Mitarbeiter Teil seines groBen Teams auf der ganzen Welt bin.

Die Geschichte von Zachaus findet ihr in Lukas 19. Tauscht euch doch als Team
mal dariber aus, wo und wie euch die Geschichte beriihrt (hat). Das kann von ,,
gar nicht" bis ,,extrem tief* gehen.

Johannes Kuhn, Unterweissach

Der ultimative
~wie-gut-kenne-ich-meine-Gruppe"
- Test

Auf den kommenden Seiten haben wir einige Fra-
gen fir euch zusammengestellt. Wir wollen euch
nicht ausfragen. Es ist auch keine Art Test, der
dann weiter hinten im Heft aufgeldst wird. Die Fra-
gen haben einen anderen Sinn: Sie sollen euch ei-
ne Hilfestellung sein. Eine Hilfestellung

»Zachaus® bzw. eure Kids neu und anders wahrzu-
nehmen. Oftmals beschrankt sich der Kontakt auf 1,5 Stunden in der Woche.
In dieser Zeit erlebt ihr ein Kind in einer bestimmten Rolle (sei es das
,Mauerbliimchen®, der ,Clown", die ,Erzdhltante"...) doch habt ihr euch schon
einmal Uberlegt, was hinter diesem Verhalten stehen kdnnte? Was das Kind
sonst noch so bewegt? Was es in den restlichen 166,5 Stunden der Woche
macht?

?

Nehmt euch doch als Team die Zeit und geht gemeinsam die Fragen durch. Zu
viel Arbeit? Es lohnt sich, lasst euch drauf ein...

(Eine kleine Randbemerkung: Kénnt ihr die Fragen im Bezug auf die anderen
Mitarbeiter beantworten? Kennt ihr euch als Team? Uberlegt mal, ob ihr eine
Mdglichkeit seht mal einen Tag (oder vielleicht sogar ein Wochenende) wegzu-
fahren, es euch gemditlich zu machen und dabei euch und eure Kids (obwohl sie
nicht dabei sind) besser kennen zu lernen.)

Also, auf ,los" geht's los...

Eure Gruppe

= Versucht spontan alle Kids aufzuschreiben, die
normalerweise in eure Gruppe kommen

2

f = Wie kommen die Kinder in die Gruppe (alleine,
werden gebracht, kommen immer zu friih/ zu
spat), kommen sehr miide/ eher aufgedreht)

\Z ! p - Fallt euch auf, wenn jemand fehlt, wer fehlt hau-
=~ fig? Warum? Wo konnt ihr vielleicht mal nachfra-
gen?

R Schaut ihr euch eure Kinder an, wenn sie kommen? Wer hat eine neue
Brille, neuen Pulli, neue Hose? Ist eine(r) immer schlampig angezogen?

Hat eine(r) traurige Augen?



= Wisst ihr welche Kids regelmaBig Medikamente nehmen miissen?

Die Familie der Kids
® Von wem kennt ihr die Eltern personlich?

R Was wisst ihr von den Eltern (Beruf, arbeiten beide Elternteile, sind die
Eltern schon alter oder noch sehr jung)

® Wann habt ihr die Gelegenheit die Eltern einmal kennen zu lernen?

R Wer lebt ,nur" mit Mama/Papa zusammen oder in
einer Patchworkfamilie?

R Wie viele Geschwister haben die Kids und wie alt
sind diese? (sind vielleicht einige schon Tante/
Onkel?, gehen die Geschwister auch in Gruppen?)

R’ Auf welche Schule und in welche Klasse gehen die Kids?

®  Wer geht mit wem in eine Klasse? Gibt es von der Schule her Rivalita-
ten, die ihr in der Gruppe auch zu spliren bekommt?

Hobbys und Interessen der Kids
R Wer hat welches Hobby?

= Wer geht in einen Verein, gehen vielleicht mehrere Kids in den gleichen
Verein? Gibt es vielleicht Kids, die an Wettkdmpfen (seien es Turniere
(FuBball, Tischtennis etc.) oder auch Priifungen (um einen Judo-Giirtel
zu erhalten oder so) teilnehmen?

R~ Gibt es ,ausgefallene™ Hobbys, die ihr (als Gruppe oder als Mitarbeiter-
team) euch mal anschauen kénntet (Bienenvdlker halten, Malerei...)

R~ Wer hat Haustiere?
= Welche Kids treffen sich haufig nachmittags?

Euer Team

R~ Wie laufen eure Mitarbeiterbesprechungen ab? Schnell planen, aus fer-
tig?!

R’ Was macht ihr, damit sich ein Vertrauensverhaltnis zu den Kids auf-
baut? (gemeinsame Unternehmungen, GeburtstagsgruB, wisst ihr, von

Problemen in der Schule/ von Dingen, die Angst
machen? Ruft ihr mal an, oder schaut mal vor-
bei, wenn ein Kind langer nicht da war?)

> Nehmt ihr euch die Zeit fiir eure Kids zu beten
und macht ihr das auch unter der Woche?

Viele Fragen, (vielleicht) spontan nur wenig Antworten?
Lasst euch nicht durch die Fille an Fragen entmutigen!
Thr misst ja nicht alle Fragen in einer halben Stunde
durchgegangen sein...

Tami Schlipphak

...und nun noch ein paar Tipps und Ideen fiir
euch wie ihr eure Kinder in den Gruppen be-
wusster wahrnehmen und kennen lernen
konnt...

1. Kleingruppen

Plant in eurer Jungschar regelmaBige Zeit fiir Kleingruppen ein! Ihr kénnt
in dieser Zeit das Thema mit weniger Kindern vertiefen, mit ihnen gemein-
sam Uiberlegen wie man das biblische Wissen im Schulalltag umsetzen
kann...

In dieser Zeit werden die Kinder selbst gefordert iber das Gehoérte nach-
zudenken und Fragen zu stellen.

Fir euch Mitarbeiter ist es eine wertvolle Zeit, denn ihr bekommt mit, wo-
mit sich die Kinder gerade beschaftigen, wo sie Probleme haben - der Rah-
men ist hier einfach persoénlicher.

2. _Gebetsbox

Stellt in eine Ecke eures Gruppenraumes eine Box, damit die Kinder die
Mdglichkeit haben konkrete Gebetsanliegen (mit oder ohne Namen) dort
abzugeben, weil sie wissen ihr betet dafiir. Oder ihr betet mit den Kindern
flr diese Gebetsanliegen in der Gruppenstunde.

3. Gebet
»,Ohne Gebet ist das ganze Mihen umsonst"
Deshalb betet fiir eure Kinder die in die Gruppen kommen! Als @



Mitarbeiterteam konnt ihr die Namen unter euch verteilen, so dass z.B.

Probiert - notiert
jeder Mitarbeiter fiir 5 Kinder betet - jeden Tag fiir eines?!

Das tolle daran ist: Gott erhort Gebete — und euer Blick wird auf diese Kin-

der bewusster gerichtet. Vielleicht erlebt ihr dadurch Veranderungen an ih-

nen und an eurer Beziehung zu den jeweiligen Kindern, denn schlieBlich will
man dann doch wissen wie die Klassenarbeit lief...

Jungscharstunden zum Thema Familie

Die Familie ist von Gott gedacht als ,Nest", in welchem die ,Jungen™ gut und
gesund aufwachsen sollen. Doch schon in der Bibel wird uns von Rivalitaten,
Streit, Neid und schwierigen Situationen erzahlt, und das hat sich bis heute
nicht gedndert!

4. Talentschuppen

Bietet den Kindern Mdglichkeiten, wo sie ihre Talente entdecken und aus-

probieren kdnnen. Plant einmal eine Gruppenstunde ein, die z. B. unter Das Thema ,Familie® kann auf verschiedene Weisen aufgegriffen werden, hier

dem Thema ,Beschenkt" steht. Jedes Kind hat die Mdglichkeit sein Talent,
sein ,Geschenk" , dass Gott ihm gab den anderen vorzufiihren. Begleitet ei-
ner dann mit der Fl6te vielleicht die Lieder? Jongliert ein anderer? Dann
bastelt vielleicht auch mal Jonglierbélle, damit andere diese Gabe auch ent-
decken kénnen... Tanzt ein Madchen gerne? Warum also nicht mal einen
Ausdruckstanz eintiben? So staunen die Kinder nicht nur wie viel in ihnen
und anderen steckt, sondern auch ihr seht ihre Fahigkeiten / Schwachen.

Stadt-/ Dorfspaziergang

»...Wir besuchen dich zu Hause..."

»-.Wir holen dich heute in die Jungschar ab..."

Kennt ihr die Familiensituation ,eurer" Kinder? Wisst ihr, ob sie ein Einzel-
zimmer haben, oder es sich mit dem kleinen nervigen Bruder teilen mis-
sen?

Nutzt die Chance und besucht die Kinder zu Hause!
Ihr lernt eventuell die Eltern kennen, seht vielleicht
das Kinderzimmer, ihre Spielsachen oder bekommt
einmal die Oma zu Gesicht, die vielleicht zu Hause
gepflegt wird...? Ihr lernt dadurch die Familiensitu-
~ ationen aus denen eure Kinder kommen besser

L kennen und die Kinder selbst sind meist ganz stolz
2%  (alle Kids holen MICH ab!)

. -

ein paar Bausteine dazu:

- Spiele:

o

,Familie Maier" Die Kinder werden in gleichgroe Gruppen auf-
geteilt, die dann jeweils den Namen eines Familienmitglieds
bekommen (Eltern, GroBeltern, Geschwister, evtl. noch
Hund...) Der Spielleiter erfindet eine Geschichte, in welcher
moglichst haufig die Namen der Familienmitglieder vorkom-
men. Alle Gruppen spielen gegeneinander, und zwar so: wird
z.B. die Mutter genannt, rennen alle Miitter los, umkreisen ei-
nen Stuhl und wer zuerst bei seiner Familie zurtick ist, hat fiir
diese einen Punkt geholt.

Wettspiel: Die Kinder werden in gleichgroBe Gruppen aufgeteilt
und bekommen verschiedene Aufgaben gestellt, in welcher
Reihenfolge sie sich aufstellen sollen, z.B. nach den Hausnum-
mern, der Anzahl der Geschwister, den Geburtstagsmonaten...
(funktioniert noch nicht bei jiingeren Kindern ©)

- Gestalten/ Basteln:

e}

o

jeder malt ein Familienbild und stellt es anschlieBend vor

Bilderrahmen basteln flir Familienfotos

- Biblische Geschichten:

Bodyguards gibt’s schlieBlich doch nur bei wichtigen Personen! o Jakob und Esau (ganz unterschiedliche Geschwister)
6. Anwesenheitswettbewerbe o Jakob und seine Kinder (auch Eltern machen Fehler)
Verteilt Punkte fiir jedes Kommen; man bekommt 2 Punkte wenn man je- o Josef (Neid, Geschwisterrivalitéten)
mand mitbringt! Die Kinder spiiren: es ist wichtig, dass wir kommen; wir
werden wahrgenommen! Und so manche Gruppen erfahren dadurch einen o Der 12 jahrige Jesus im Tempel (Gehorsam den Eltern gegen-

groBen Zuwachs...

Uber)



Samuel (ein erbetenes und gewolltes Kind)

ein Steckbrief von jedem, der schon gestaltet
als Raumdeko dienen kann, am besten mit
einem Foto von jedem:

O

Ich heiBe... Ich wohne in der... Stra3e
Nummer... Meine Telefonnummer lautet: ...
Meine Geschwister heien... Mein Lieblings-
essen ist... In meiner Freizeit mache ich am
liebsten... ich finde blod, wenn... meine
Freunde sind...

ein Anspiel (siehe letzte Seite dieses Heftes)

das als GesprachsaufreiBer dienen kann. Ein kleiner Fragebo-
gen kann folgen, bei welchem die Kinder ihrer Situation ent-
sprechend Kreuzchen machen:

Bei uns gibt es viel Streit... Wir essen mindestens einmal am
Tag alle gemeinsam... Meine Geschwister sind jlinger bzw.
alter als ich... Ich finde meine Familie gut... Meine Eltern ge-
hen beide arbeiten... Ich bin viel bei Oma und Opa... Ich
muss immer auf meine jlingeren Geschwister aufpassen...
Meine Geschwister sind nicht nett zu mir... Ich mache ande-
ren Familienmitgliedern gerne mal eine Uberraschung... Das
wiuinsche ich mir, dass es anders ware...

Bitte diesen Fragebogen nicht missbrauchen, um Familien bloB zu stel-

len — wer kein echtes Interesse an den Kindern hat sollte die Finger hier
weg lassen!

gemeinsame Aktionen anbieten fiir Eltern und Kinder

O

O

O

Eltern- Kind- Nachmittag gestalten
Drachen steigen lassen mit den Vatern

... der Phantasie sind keine Grenzen gesetzt...

Birgit Schneider

Anspiel zum Thema Familie

Mitwirkende: Mutter: Mandy, Sohn: Thomas, Vater: Stephan, Tochter:

Antje
Sohn:

Mutter:

Sohn:
Mutter:

Sohn:

Mutter:

Sohn:

Tochter:

Mutter:

Tochter:

Mutter:

Tochter:

Sohn:

Tochter:

(kommt herein, schmeiBt seinen Rucksack in die Ecke, setzt sich
vor den Fernseher)

(aus dem Nebenzimmer) Und wie war es in der Schule? Habt ihr
Zensuren bekommen.

(gibt keine Antwort, schaltet auf der Fernbedienung herum)

Was ist los? Hast du schon wieder eine Sechs bekommen oder
hast du etwa wieder keine Hausaufgaben gemacht?

(genervt) Nein ich hab keine Sechs bekommen und ja ich hab
meine Hausaufgaben gemacht. Du denkst auch immer nur an
Schule.

Na dann ist ja gut. Was anderes wollte ich auch nicht hdren.
(verlasst das Zimmer)

(leise) Wegen einer Sechs hatte ich bestimmt andere Sorgen.
Aber Uber was anderes auBer Schule kann man ja mit der nicht
reden.

Hy, Mutti.
Hallo.

Was denkst du was ich in Mathe und Deutsch bekommen habe?
Eine Eins und eine Zwei.

Sehr schon. Aber die Zwei in Deutsch hatte doch bestimmt auch
eine Eins sein kdnnen, oder?

Ach du, ich bin mit der Zwei total zufrieden. (Geht aus dem Zim-
mer und rennt stiirmisch in das Zimmer ihres Bruders) Was
denkst du, was ich in Mathe und Deutsch bekommen habe?

Man ist mir doch egal. Was interessieren mich deine Zensuren?
Du siehst doch ich hab zu tun (schaltet auf der Fernbedienung
herum). Und auBerdem hab ich ganz andere Sorgen. TschiiB3,
mach ne Fliege.

Na dann viel SpaB3 noch bei deiner schweren Arbeit. (geht in ihr

Zimmer und liest)



Mutter:

Tochter:
Sohn:
Mutter:

Sohn:

Mutter:

Mutter:

Vater:

Mutter:

Vater:

Mutter:

Vater:

Sohn:

Vater:

Sohn:

Vater:

(ruft) Kann mal kurz jemand kommen? Ich brauche jemanden
der mal eben den Blumentopf hochhalt.

Kann grad nicht. Ich rdume grad mein Zimmer auf.
(zu sich selber) Phhh, ich hab genug mit mir selber zu tun.

(kommt nach einer Weile argerlich in das Zimmer des Sohnes)
Warum kommst du denn nicht. Ich habe doch laut und deutlich
gerufen das ich mal kurz Hilfe brauche.

Warum denn ich. Anne kann doch genauso helfen. Du glaubst
doch nicht wirklich, dass sie ihr Zimmer aufraumt. Wahrscheinlich
liest sie wieder eins von ihren Pferdeblichern. AuBerdem du hast

doch auch nicht immer Zeit und Lust, wenn ich mal Hilfe brauche.

Jetzt werd auch noch frech, ja. Dann klaren wir das eben heut
Abend mit deinem lieben Vater.

(es klingelt, Mutter geht zur Tiir, 6ffnet, Vater steht da)

Hallo, das ist ja gut das du heut schon friiher kommst. Ich habe
namlich grade wieder eine Auseinandersetzung mit ...

Komm, muss das jetzt sein? Ich bin total KO. Kannst du das nicht
selber klaren. (setzt sich auf das Sofa und schaltet den Fernseher
ein)

Kannst du mir mal kurz was helfen? Von den Kindern wollte ja
keiner.

Mensch ich bin grad von der Arbeit gekommen und soll schon
wieder anpacken. Ne, jetzt ist Feierabend. Du kannst mir mal ein
Bier holen.

Hol dir doch selber dein Bier. Meinst du denn als Hausfrau hab
ich keinen Stress? (verlasst gekrankt das Zimmer)

Weiber, kaum kommt man von der Arbeit und schon wieder
Stress.

Hy, Dad. Kann ich mal kurz mit dir reden? Ich hab da namlich ...

Mensch das kann doch auch noch bis morgen warten. Jetzt will
ich einfach mal abschalten. Aber du kannst mir mal ein Bier ho-
len.

Ich meine dass ernst. Ich hab ein echtes Problem.

Mensch kannst du das nicht mit deiner Mutter bereden? Holst du
mir jetzt ein Bier?
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? Fo5SE501— Seminare fiir Kinder- und Jungschararbeit
vom 5.1. bis 9.1.2005
@ im Freizeit- und Schulungszentrum Schénblick in Schwabisch
Gmiind
@ Leitung: Birgit Schneider, Klaus Friz, Johannes Kuhn, Tami Schlipphak
Referenten: Cornelia Busch, Christoph Noll (DIPM)
Preise:
Teilnehmer von 13 bis 15 Jahren: € 75,-
@ Teilnehmer ab 16 Jahren: € 99,-
Leistungen:
@ - Vollverpflegung bei gelegentlicher Mithilfe
- Geistliche Impulse
@ - Referate zum Thema
- Seminarisches Arbeiten in Gruppen
@ - Mdglichkeit der Seelsorge
- Eigene Anreise
Anmeldung: Geschaftsstelle des AGV, Seminararbeit
FurtbachstraBe 16, 70178 Stuttgart
@ Telefon 07 11/9 60 01-26, Fax -11
@ E-Mail agv@agv-apis.de

Hast du schon mal jemandem vertraut, und bist voll enttduscht worden?
Vertrauen — ein weites Feld mit vielen Fragen:
- wem kann/ soll ich vertrauen?
@ - Wie wachst Vertrauen?
@ - Wie lange halt Vertrauen?
- Und wenn Vertrauen missbraucht wird?
Jeder von uns macht Erfahrungen zum Thema Vertrauen — wir als Mitarbei-
@ ter und natdrlich auch die Kinder in ihrer Lebenswelt.
Vertrauen ist eines der wichtigsten Elemente, damit gesundes Leben gelin-
@ gen kann. Doch leider machen viele Kinder schlechte Erfahrung auf diesem
Gebiet. In einem Teil des Seminars werden wir uns damit beschaftigen, aber
@ noch viel mehr wie wir Kinder einladen kénnen, Gott zu vertrauen.
AuBerdem laden wir euch zu folgenden Themen ein:
- Missbrauch an Kindern
- Kleingruppen —ein groBer Gewinn?
- Kreative Andachtsideen
- Interessengruppen
- Evtl. Thema ,Kind und Tod" (steht noch nicht fest)
@ Sonderprospekt bei der AGV Geschéftsstelle erhaltlich.
@ Rechtzeitige Anmeldung empfiehlt sich! 15
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